
 

 

 

 



Программа развития  
муниципального казённого учреждения дополнительного образования   

                    «Михайловская детско-юношеская спортивная школа» имени 

В.П.Корнаушенко       

                     на 2021 -2023 г.г.  

  

Наименование программы 

Программа развития муниципального казённого учреждения дополнительного 

образования  «Михайловская детско-юношеская спортивная школа»  имени 

В.П.Корнаушенко 

Заказчик программы 

 Комитет по образованию  и  делам  молодёжи  Администрации Михайловского района 

Алтайского края 

Разработчик программы  

Муниципальное казённое  учреждение дополнительного образования  

«Михайловская детско-юношеская спортивная школа» имени В.П.Корнаушенко 

Цель программы 

Способствовать самосовершенствованию, познанию и творческому развитию 

занимающихся, развитию физических, интеллектуальных и нравственных способностей, 

достижению уровня спортивных успехов сообразно способностям, развитию личности 

ребенка, как неотъемлемой ценности и уникальности, профессиональному 

самоопределению.  

Задачи программы: 

1. Создание комфортной обстановки, атмосферы доброжелательности и сотрудничества;  

2. Формирование специальных знаний, умений, удовлетворения образовательных 

потребностей;  

3. Формирование здорового образа жизни;  

4. Развитие познавательного интереса;  

5. Формирование общественной активности, реализация в социуме;  

6. Создание условий для совершенствования профессионального мастерства педагогов.  

Сроки реализации программы 

2021 – 2023 гг.  

Источники финансирования 

Районный бюджет 

Ожидаемые конечные результаты  

 Удовлетворение потребности населения в получении доступного и качественного 

дополнительного образования; 

Разностороннее развитие занимающихся в системе дополнительного образования . 

Повышение спортивных достижений учащихся школы; 

Оценка эффективности  от реализации программы 

-доведение охвата школьников услугами дополнительного образования до 40 %; 

-привлечение широких слоев населения к систематическим занятием физической 

культурой и спортом. 

      Ценностные приоритеты и основные тенденции развития  
  

                          Предполагаемые изменения будут происходить на основе базовой 

ценностной ориентации – личностно-ориентированного подхода в выстраивании 

взаимоотношений занимающихся и тренеров-преподавателей ДЮСШ (сотворчества), 

позволяющей занимающимся достигать успешности и полноценного личностного 

развития.  

                   Ценности выступают как смысловые универсалии, позволяющие сделать жизнь 

ребенка плодотворной. Ценностные ориентиры формируются в процессе соотнесения 



личного жизненного опыта с бытующими в данном обществе моральными и культурными 

образцами и выражают конкретное понимание смыслов человеческого существования.  

                   В Михайловской детско-юношеской спортивной школе 

признаются системообразующими такие ценности образования как:  

- Ценность жизни, ценность человека;  

- Ценность личности ребёнка;  

-Ценность личности педагога – человека, Мастера, способного нести высокую 

образовательную миссию;  

-Ценность человеческого общения и взаимной поддержки;  

- Ценность сопереживания (прежде всего любви) и ценность гуманности в человеческих 

отношениях;  

- Ценность признания возможности успеха любого человека, ребенка и взрослого;  

- Ценности творчества, ценность совместного неразрушительного творчества – 

сотворчества;  

- Ценность развития; 

 - Ценность многообразия как одного из условий реализации свободы выбора;  

- Ценность дополнительного образования как особого типа образовательной системы.  

                  Реализация этих ценностей в практической деятельности является миссией 

ДЮСШ как учреждения дополнительного образования детей. Она определяет цели его 

деятельности и специфику реализуемых образовательных программ. Структура 

учреждения определяется заявленными ценностными ориентациями, заказом ребёнка, 

семьи, государства и социума.  

                  В своей деятельности МКУ ДО «Михайловская детско-юношеская спортивная 

школа»  им.В.П.Корнаушенко руководствуется следующим принципами:  

1. Открытость и гибкость ДЮСШ как образовательной системы;  

2. Вариативность и многоуровневость содержания образования;  

3. Динамичность преобразований в содержании, методах, формах, средствах образования.  

                ДЮСШ осуществляет свою деятельность в соответствии с:  

1.Действующим законодательством РФ;  

2.Типовым положениям о ДЮСШ;  

3.Национальной образовательной инициативой «Наша Новая школа» 

4.Приказами Министерства образования и науки РФ;  

5.Концепцией развития детско-юношеского спорта на 2021-2023 г  

6. Уставом школы;  

7. Планом работы ДЮСШ;  

8. Нормативными актами директора  

               Развитие ДЮСШ строится на принципах демократии и гуманизма, открытости, 

приоритета общечеловеческих ценностей, светского характера образования с учетом 

запросов учащихся и его семьи.  

               Содержание дополнительного образования детей в ДЮСШ определяется 

согласно нормативно правовых основ регулирующих деятельность спортивных школ, а 

так же программ, разрабатываемых, утверждаемых и реализуемых в ДЮСШ 

самостоятельно на основе государственных образовательных стандартов. Содержание 

деятельности ДЮСШ включает:  

-Групповые учебно-тренировочные занятия;  

- Участие в соревнованиях и матчевых встречах;  

-Индивидуальная и судейская практика;  

- Медико-воспитательные мероприятия;  

- Прием контрольных нормативов.  

               Адаптированные учебные программы, по которым работают тренеры-

преподаватели ДЮСШ ,служат основой для эффективного построения многолетней 

подготовки спортивных резервов и характеризуется:  



1.Физкультурно-спортивной направленностью;  

2.Направленностью на реализацию принципов: вариативности, достаточности и 

сообразности, комплексности;  

3. Направленностью на соблюдение дидактических правил «от известного к 

неизвестному» и «от простого к сложному»;  

4.Направленностью на усиление оздоровительного эффекта образовательного процесса, 

достигаемого в ходе активного использования школьниками освоенных знаний, способов 

и физических упражнений в физкультурно-оздоровительных мероприятиях в режиме дня 

и самостоятельных занятиях физическими упражнениями.  

               Годовой календарный план утверждается директором ДЮСШ с учетом мнения 

педагогического совета школы и рассчитан на 52 недели.  

               ДЮСШ работает по графику 6-ти дневной рабочей недели с одним выходным. 

Продолжительность академического часа в одной группе составляет 40 мин. 

Продолжительность тренировочного занятия и число занимающихся в группе зависит от 

этапа подготовки и года обучения спортсменов.               

               Расписание занятий учебных групп составляется и утверждается администрацией 

ДЮСШ с учетом наиболее благоприятного режима труда и отдыха учащихся, их 

возрастных особенностей, возможностей использования арендуемых спортивных 

сооружений.  

               Учебный год в ДЮСШ начинается с 1 сентября, заканчивается 31 августа.  

               Зачисление и перевод спортсменов на очередной год обучения и этап подготовки 

производится приказом директора ДЮСШ в сентябре.  

               Одним из объективных показателей качества образовательных услуг 

предлагаемых занимающимся спортивной школы в рамках своей деятельности, являются 

результаты выступлений на соревнованиях. Результаты выступлений сборных команд и 

ведущих спортсменов в городских, областных, всероссийских, международных 

соревнованиях свидетельствуют о росте положительной мотивации к занятиям спортом, о 

процессе формирования ценностного отношения к нему. Соревнования различного ранга 

являются неотъемлемой, трудоемкой, многолетней подготовкой спортсменов.       

 

 

 

 

Система программных мероприятий, в том числе ресурсное обеспечение программы, 

с перечнем мероприятий с разбивкой по годам, источникам и направлениям 

финансирования по реализации программы 

1.Материально-техническаое обеспечение 

 

№      Планируемый  срок                     Наименование                       Кол-во           Сумма 

в                                       

1.           2020 г.                                              Тренажеры                                 5                    

60.370                                            

 

 

2.           2021 г.                                        Спортивное снаряжение               15                   

54.554                                              

                                                                  (лыжи,ботинки,палки,креп -                                                                                     

                                                                  ление,парафин,мячи,шиповки) 



 

                                                                    Лыжное   снаряжение                    1                    

33.000 

 

                                                                         Тренажеры                                   4                   

62.000 

 

 

3.           2021 г.                                               Мячи вол.фут.баскет.                 30                  

30.000                                          

                                                                         Сетки  футбольные                      2                   

2.300                                            

                                                                         Компьютер                                   1                    

15.000                                        

 

 

4.           2022 г.                                               Ковровое покрытие  в                  20 м.кв.        

20.000                                           

                                                                         тренажерном  зале.                                                                                                 

                                                                         Комплект  формы                        2 комп.          

15.000                                           

 

 

5.           2023 г.                                               Сетка  волейбольная                     2                     

3.000                                         

                                                                         Сетка баскетбольная                    5 комп.           

3.000                                       

 

                                                                         Спортивное снаряжение               12                  

45.000            

                

 

 

                                                                                        

2. Работа с педагогическими кадрами 

 

Создание условий для совершенствования профессионального мастерства 

тренеров-преподавателей 

№        Мероприятие                             срок                     ответственный                     сумма 

 

1.Создание возможности                                                 Карбасов  С.И. 

  Курсовой переподготовки 

  Тренерами-преподавателями: 

          2 чел.                                           2020 г.                                                                  9.000 

          2 чел.                                           2021 г.                                                                  9.000 

          2 чел.                                           2022 г.                                                                  9.000 

          2 чел.                                           2023 г.                                                                  9.000 

2.Работа методического и тре- 

  нерских Советов в целях  



  оказания методической помощи 

  тренерам-преподавателям              весь период                Кошкарова А.А. 

3.Обобщение передового опыта 

   работы по физическому и нравст- 

   венному воспитанию учащихся 

   ДЮСШ                                             весь период                Кошкарова А.А.. 

4.Разработка авторских программ, 

   Методических разработок и т.д.    весь период                Кошкарова А.А.        

                                                                                                   Методсовет. 

                                                                                                   Тренерский 

                                                                                                       Совет 

5.Участие тренеров-преподавателей в 

   семинарах, проводимых федерациями 

   ежегодно по видам спорта             весь период                администрация                   10.000 

6.Участие в районных, краевых 

   конкурсах «Учитель года»               2021-23 г.                      администрация                   

3.000 

 

3.Взаимодействие с другими образовательными учреждениями, 

общественными организациями      

  

Обеспечение взаимодействия по вопросам физического и нравственного  

воспитания учащихся 

№         Мероприятие                          срок                       ответственный                  сумма 

1.Договор о совместной 

   деятельности по развитию 

   детского волейбола с СДЮШОР 

   «Заря Алтая»                                     2021-23 г. г.            администрация 

2.Заключение договоров с 

 общеобразовательными 

учреждениями по организации 

внеурочной деятельности в 

рамках ФГОС: 

          1 школа                                      2021 г.                     администрация 

          1 школа                                      2022 г.   

3.Сотрудничество с Михайловской 

 Коррекционной школой-интернатом 

 организация группы для учащихся 

 школы                                                                                 администрация 

4.Взаимодействие с Михайловским 

Коррекционным детским домом,  

проведение совместных спортивно- 

массовых мероприятий, вовлечение 

воспитанников в секции ДЮСШ           постоянно          администрация 

5.Совместная работа со школами 

по программе здорового образа жизни. 

Организация и проведение Спартакиады 

Среди школ района                                  постоянно            администрация 

6.Продолжить деятельность как 

методический центр по спортивной 

работе и районного методического 

объединения учителей физкультуры     постоянно            администрация 



7.Взаимодействие с ДЮЦ по орга- 

низации летнего отдыха  учащихся 

в ДООЛ им.Гагарина                              постоянно             администрация 

8.Тесное взаимодействие с 

Управляющим Советом ДЮСШ 

по совершенствованию  

деятельности школы.                              постоянно             администрация 

9.Совместная работа с родителями 

по укреплению здоровья детей 

средствами физической культуры 

и спорта ( в том числе проведение 

совместных соревнований по 

плану работы школы)                            постоянно            тренеры-преподаватели 

10.Совместная работа со СМИ по                                      администрация 

пропаганде здорового образа жизни    постоянно            тренеры-преподаватели 

 

4.Возможные риски и пути их преодоления 

 

№         Возможные риски                                                        Пути преодоления 

 

1.Резкое изменение внешних условий:                          привлечение дополнительных 

   сокращение финансирования                                       источников финансирования 

2.Отсутствие квалифицированных                                 своевременное повышение 

   педагогических кадров                                                  квалификации кадров. 

                                                                                             мониторинг 

3.Дефицит самостоятельности в связи                            привлечение дополнительных 

  с отсутствием соответствующей доли                           источников финансирования 

  финансовых и иных ресурсов 

4.Недостаточная информированность                             ежегодный публичный доклад 

   родительской и педагогической                                     выступления в СМИ 

   общественности о деятельности ДЮСШ 

5.Отсутсвие мотивации субъектов                                   улучшение условий организации 

   образовательного процесса                                            образовательного процесса, 

                                                                                              рациональная система поощрений. 

 

5.Организация контроля выполнения программы 

 

Координация и контроль выполнения программы осуществляются управляющим Советом 

ДЮСШ, педагогическим советом ДЮСШ и комитетом по образованию и делам молодёжи 

и предусматривают: 

-анализ хода выполнения плана действий по реализации Программы и внесения 

предложений по его коррекции;  

-обеспечение информационного и методического обеспечения реализации программы; 

-координацию взаимодействия заинтересованных организаций. 

Подготовка ежегодного публичного доклада директора о результатах деятельности 

ДЮСШ по реализации программы развития, его представление на итоговом 

педагогическом совете 

(август месяц), ежегодной родительской конференции  (сентябрь месяц), и публикация в 

муниципальных СМИ или на сайте ДЮСШ. 

В ходе подготовительного  этапа (2021 г.) реализации программы будет 

осуществлено: 

 



- выявление перспективных направлений развития школы и моделирование ее 

качественного состояния в условиях модернизации; 

- разработка и реализация образовательных проектов и инновационных образовательных 

программ, обеспечивающим решение стратегических задач программы развития; 

- осуществление мероприятий по подготовке ресурсного (нормативно-правового, 

программно-методического, информационно- аналитического, кадрового, финансово-

экономического, материально- технического) обеспечения инновационных 

образовательных программ и проектов .   

На основном этапе (2021-2023 гг.) осуществится перевод образовательного учреждения в 

новое качественное состояние: 

- реализация инновационных образовательных программ, основных проектов программы 

развития; 

- введение эффективных механизмов использования и развития ресурсного обеспечения 

инноваций; 

- организация мониторинга процесса и результатов реализации программы развития. 

На обобщающем этапе (2023 г.)  будет проведен анализ достигнутых результатов, 

реализация мероприятий, направленных на обобщение и развитие (социализацию) 

результатов полученных на предыдущих этапах. 
 


